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Vorherige Nachste —

Diese Checkliste zur Einhaltung der ISO 42001 ist ein wertvolles Hilfsmittel, um Ihr Managementsystem

N Utzen Sle Ll nse re flr kuinstliche Intelligenz (AIMS) zu bewerten und Bereiche zu identifizieren, die vor Ihrem Zertifizierungs-
o o oder Ubergangsaudit Aufmerksamkeit erfordern.
Checkliste und finden

. . Diese Checkliste, die sich an den Kernkapitel der ISO 42001 orientiert, hilft Ihnen bei der Beurteilung, ob lhr
AIMS mit den Anford der N dd ichtigsten Al-G -Prinzipien ubereinstimmt. Si
Sle heraus’ Ob Sle mit den Anforderungen der Norm und den wichtigsten overnance-Prinzipien uUbereinstimmt. Sie

. deckt ab:
a?lsreICh.e.n.d an » Der Kontext Ihrer Organisation
dle Zert|f|2|eru ng - Fiihrung und Steuerung
VOFbGFEitet Sind. - Risikoidentifizierung und Folgenabschatzung

- Operative Kontrollen und Datenmanagement
 Lebenszyklus, Transparenz und Beziehungen zu Dritten
E Mit Hilfe dieser Checkliste konnen Sie jede Anforderung Uberprlfen und Ihre Antworten direkt eingeben.

So erhalten Sie ein umfassenderes Verstandnis lhrer Kl-bezogenen Risiken und Verantwortlichkeiten
EIJ und konnen mit Zuversicht voranschreiten.
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Vorherige Nachste

Kapitel 4 - Kontext der Organisation

Um ein effektives AIMS einzurichten, ist es wichtig,
den Zweck Ihrer Organisation, den internen
und externen Kontext und die Erwartungen der

Haben Sie interne und externe Probleme identifiziert, die fur Ihre KI-Systeme relevant sind?

interessierten Parteien zu verstehen. Dies bildet Haben Sie die Bedurfnisse und Erwartungen der interessierten Parteien ermittelt?
die Grundlage fur den Umfang, die Ziele und die
Steuerung von Kl-Systemen. Ist der Umfang lhres AIMS klar definiert?

Wurde Ihr AIMS eingerichtet, umgesetzt, gepflegt und kontinuierlich verbessert?

Kommentare
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Vorherige Nachste

Kapitel 5 - Fihrungsqualitaten

Dle. Fuhrl.Jng"splelt cine entsche.l.dende Rolle Hat das Topmanagement Fuhrungsstarke und Engagement fur die AIMS bewiesen?
bei der Einfuhrung und Unterstltzung des

KI-Managementsystems. Die oberste

FUuhrungsebene muss Engagement zeigen, Gibt es eine etablierte KI-Politik, die mit der strategischen Ausrichtung des

das AIMS mit der strategischen Ausrichtung des Unternehmens Ubereinstimmt?

Unternehmens in Einklang bringen und klare

Verantwortlichkeiten zuweisen. Sind Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse flir das KI-Management zugewiesen

und kommuniziert?

Kommentare
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Kapitel 6 - Planung

Eine effektive Planung stellt sicher, dass
Kl-bezogene Risiken und Chancen proaktiv
gehandhabt werden. Dazu gehort die Festlegung
von Zielen und die Definition, wie lhre
Organisation die Anforderungen von ISO 42001
erfullen wird.
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Kommentare

Vorherige

Wurden MalRnahmen zur Bewaltigung von Risiken und Chancen festgelegt?

Gibt es ein Verfahren zur Bewertung des Al-Risikos und zur Behandlung?

Werden Folgenabschatzungen fur KI-Systeme durchgefuhrt?

Ist die KI-Risikobewertung fundiert und auf die KI-Politik und die Kl-Ziele abgestimmt?
Wurden geeignete Risikobehandlungsoptionen ausgewahlt?

Wurden Kli-Ziele festgelegt und Plane zur Erreichung dieser Ziele aufgestellt?

Nachste



Vorherige Nachste

Kapitel 7 - Unterstiutzung

Die Unterstlitzung umfasst die Ressourcen,

die Kompetenz, die Kommunikation und die

Dokumentation, die flir den Betrieb und die

Verbesserung des AIMS erforderlich sind. Fur eine

konsequente Umsetzung ist es wichtig, dass lhre

Teams informiert, ausgerustet und unterstitzt sind. Kennen die Personen, die unter der Kontrolle der Organisation arbeiten, die Al-Politik und die
relevanten Verfahren?

Werden die notwendigen Ressourcen fur das AIMS bereitgestellt?

Gibt es ein Verfahren, das sicherstellt, dass das Personal aufgrund von Ausbildung, Schulung,
oder Erfahrung kompetent ist?

Ist die interne und externe Kommunikation festgelegt und umgesetzt?

Werden die von AIMS und ISO 42001 geforderten dokumentierten Informationen kontrolliert?

Kommentare
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Kapitel 8 - Betrieb

Die operative Planung stellt sicher, dass lhre KI-
Systeme im Einklang mit definierten Prozessen
entwickelt und verwendet werden. Dazu gehoren
das Management von Anderungen, die Bewertung
von Auswirkungen und die Anwendung von
Risikobehandlungen wahrend des gesamten
Lebenszyklus des Systems.
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Vorherige

Nachste

Werden die fiir den Betrieb von KI-Systemen erforderlichen Prozesse geplant, umgesetzt

Kommentare

und kontrolliert?

Sind Kl-Risikobewertungen und -Behandlungen in die betrieblichen Ablaufe integriert?

Werden die Folgenabschatzungen fir KI-Systeme gepflegt und bei Bedarf aktualisiert?



Vorherige Nachste

Kapitel 9 - Leistungsbewertung

Dle BeV\./.e.rtung Ihre.r AIM>-Leistung h.llft !hnen Werden Uberwachung, Messung, Analyse und Bewertung des AIMS durchgefiihrt?
zu bestatigen, ob die Prozesse effektiv sind

und die Ergebnisse erreicht werden. Interne
Audits und Management-Reviews sind wichtige
Instrumente zur kontinuierlichen Verbesserung.

Werden interne Audits in geplanten Abstanden durchgefuhrt?

Uberprift das Management das AIMS der Organisation in geplanten Abstdnden?

Kommentare
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Kapitel 10 - Verbesserung

Abweichungen und Zwischenfalle konnen

: Werden Verbesserungsmoglichkeiten ermittelt und umgesetzt?
vorkommen - es kommt darauf an, wie lhr
Unternehmen sie identifiziert, korrigiert und
daraus lernt. Ein robuster Verbesserungsprozess Werden Abweichungen und Korrekturmafl3nahmen effektiv verwaltet?

sorgt fur nachhaltiges Vertrauen und die
Effektivitat Ihres AIMS.

Kommentare
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Anhang A Kontrollen (Erweitert)
A.2 - Richtlinien in Bezug auf Al

Um eine klare Richtung vorzugeben und die
Grundlage fur den verantwortungsvollen Einsatz
von Kl zu schaffen, sollte Ihr Unternehmen eine

Eine formelle KI-Richtlinie wurde dokumentiert und vom Top-Management genehmigt.

Richtlinie festlegen, die die Entwicklung, den Die Richtlinie enthalt Grundsatze fur den verantwortungsvollen Einsatz von Kl und die
Einsatz und die Uberwachung von KI-Systemen kontinuierliche Verbesserung.

regelt. Diese Richtlinie sollte regelmalig Uberpruft

werden und sich an lhren Geschaftszielen, Die Richtlinie wird regelmal’ig auf ihre Eignung und Wirksamkeit Uberpruft.

lhrer Risikobereitschaft und Ihren rechtlichen

Verpflichtungen orientieren. . e _— . L L
PHIERTUNS et Die KI-Richtlinie steht im Einklang mit anderen relevanten Organisationsrichtlinien und

verweist auf diese.

Kommentare
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Nachste

A.3 - Interne Organisation

Um Verantwortlichkeit und Klarheit in lhrem
Kl-Managementsystem zu gewahrleisten, muss
lhr Unternehmen Rollen, Verantwortlichkeiten

Die Rollen und Verantwortlichkeiten fur KI-Systeme sind klar definiert und zugewiesen.

und Eskalationsprozesse definieren und Es gibt ein Verfahren zur Meldung von Bedenken im Zusammenhang mit der Verwendung
kommunizieren, die eine verantwortungsvolle oder Entwicklung von KI.

KI-Nutzung Uber den gesamten Lebenszyklus

hinweg unterstutzen. Bedenken konnen vertraulich und mit Schutz vor Repressalien geaulRert werden.

Der Meldemechanismus umfasst angemessene Untersuchungs- und Losungsschritte.

Kommentare
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A.4 - Ressourcen fur Kl-Systeme

Fur das Risikomanagement ist es wichtig,

die gesamte Bandbreite der Ressourcen zu
kennen, die zur Unterstutzung lhrer KI-Systeme
eingesetzt werden. Dazu gehoren die technische
Infrastruktur, Datensatze, Werkzeuge und
menschliche Fahigkeiten, die in jeder Phase

des Systemlebenszyklus benotigt werden.
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Kommentare

Es wurde ein Register aller KI-bezogenen Ressourcen erstellt, darunter Daten, Tools,
Systeme und Menschen.

Werkzeuge und Computerressourcen sind dokumentiert und auf die
Systemanforderungen abgestimmt.

Die Kompetenzen und Fahigkeiten der an der Entwicklung und Uberwachung der
Kl beteiligten Mitarbeiter werden bewertet und aufgezeichnet.

Gegebenenfalls werden die Auswirkungen der Infrastruktur auf die Umwelt oder
den Betrieb berucksichtigt.

Nachste



A.5 - Bewertung der Auswirkungen von KI-Systemen

Um den Einzelnen und die Gesellschaft zu Folgenabschatzungen werden durchgefuhrt, um die Auswirkungen auf Einzelpersonen, Gruppen
schutzen, muss lhre Organisation die potenziellen oder die Gesellschaft zu bewerten.

Auswirkungen lhrer KI-Systeme bewerten und

dokumentieren. Diese Bewertungen sollten Das Verfahren zur Durchflihrung von Folgenabschatzungen ist dokumentiert und wiederholbar.

an den wichtigsten Punkten des Lebenszyklus
durchgefuhrt werden und die Entscheidungen

liber Design und Risikobehandlung leiten. KI-Systemfolgenabschatzungen werden nach wesentlichen Anderungen oder in geplanten

Abstanden aktualisiert.

Die Ergebnisse der Bewertungen fliefden in das Design, die Kontrollen und die Kommunikation mit
den Interessengruppen ein.

Kommentare
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A.6 - Lebenszyklus eines KI-Systems

Der gesamte Lebenszyklus eines K-
Systems, von der Entwicklung bis zur
Aulerbetriebnahme, muss durch klar definierte

Die Ziele fur eine verantwortungsvolle Entwicklung sind definiert und dokumentiert.

Anforderungen, Spezifikationen, Validierungs- Die Verifizierungs- und Validierungsprozesse sind spezifiziert und mit den organisatorischen
und Uberwachungsprozesse unterstitzt Zielen verknupft.

werden. Diese helfen, die kontinuierliche

Zuverlassigkeit und die Ubereinstimmung mit Die technische Dokumentation ist flir Benutzer, Partner und Regulierungsbehorden verfugbar.

dem Verwendungszweck sicherzustellen.

Ereignisprotokolle werden aufgezeichnet und gepflegt, insbesondere wahrend der Nutzung
des Systems.

Kommentare
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A.7 - Daten fir KI-Systeme

Hochwertige, ethisch einwandfrei beschaffte
und ordnungsgemald dokumentierte Daten sind
die Grundlage fur sichere, effektive KI-Systeme.
lhr Unternehmen sollte Kriterien fiir die Auswahl, Die Datenquellen werden eindeutig identifiziert, wobei Herkunft und Verwendungszweck
Aufbereitung und Bewertung von Daten in jeder festgehalten werden.

Phase des Kl-Lebenszyklus festlegen.

Es gibt einen dokumentierten Datenverwaltungsprozess fur die KI-Entwicklung.

Die Anforderungen an die Datenqualitat werden definiert und regelmalig tberpruft.

Die Methoden zur Datenaufbereitung werden dokumentiert und begrundet.

Kommentare

LRQA | 1SO 42001 Interaktive Checkliste zur Einhaltung der Vorschriften | Seite 16



Vorherige Nachste

A.8 - Informationen fuir interessierte Parteien

Interessierte Parteien - einschliellich Systemnutzer Benutzer und andere interessierte Parteien werden mit der notwendigen

und Regulierungsbehorden - miussen mit den Systemdokumentation versorgt.

Informationen ausgestattet werden, die sie

bendtigen, um die von lhnen verwalteten KI- Es gibt einen Prozess fiir die Meldung und Eskalation von Kl-bezogenen Vorfillen.

Systeme zu verstehen, zu nutzen und zu bewerten.
Dies fordert Transparenz, Verantwortlichkeit und

Vertrauen. Kommunikationsplane fir Vorfalle werden dokumentiert und regelmaRig uberpruft.

Die Anforderungen zur Information der Beteiligten sind definiert und werden eingehalten.

Kommentare
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A.9 - Einsatz von KI-Systemen

lhr Unternehmen muss sicherstellen, dass
KI-Systeme in einer Weise genutzt werden,
die mit lhren Richtlinien, Zielen und ethischen

Es gibt einen definierten Prozess fur den verantwortungsvollen Einsatz von KI-Systemen.

Verpflichtungen Ubereinstimmt. Dazu Es wurden Ziele festgelegt, um sicherzustellen, dass KI-Systeme ethisch korrekt und angemessen
gehort die Klarung der Nutzungsgrenzen, eingesetzt werden.

der Verantwortlichkeiten und der

beabsichtigten Ergebnisse. Die Verwendung entspricht dem vorgesehenen Zweck und den dokumentierten Verfahren.

Missbrauchliche Nutzung oder unbeabsichtigte Folgen werden uberwacht und angegangen.

Kommentare
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A.10 - Beziehungen zu Dritten und Kunden

Wenn Dritte in irgendeiner Phase des
Lebenszyklus eines KI-Systems beteiligt
sind, mussen klare Rollen, gemeinsame
Verantwortlichkeiten und abgestimmte
Erwartungen festgelegt werden, um eine
kontinuierliche Rechenschaftspflicht und die

Einhaltung der Vorschriften zu gewahrleisten.
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Kommentare

Die Zustandigkeiten Uber den gesamten Kl-Lebenszyklus sind mit Dritten klar definiert.

Es gibt einen Prozess zur Auswahl und Verwaltung von Lieferanten, die an KI-Systemen
beteiligt sind.

Die Erwartungen der Kunden werden erfasst und bei der Entwicklung und dem Betrieb
des Systems berucksichtigt.

Die Rollen von Drittanbietern werden im Rahmen der laufenden Systemsteuerung Uberpruft.



Unsere ISO 42001 Dienstleistungen

Ausbildung

Erweitern Sie Ihr Wissen uber
1SO 42001 mit einer Reihe von
Kursen, die fur unterschiedliche
Erfahrungsstufen konzipiert sind
- vermittelt durch verschiedene
Lernmethoden.

Verfugbare Kurse ansehen
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Gap-Analyse

Ein optionaler Service, bei dem
einer unserer fachkundigen
Auditoren lhnen hilft, kritische,
risikoreiche oder schwache
Bereiche lhres Systems vor der
Zertifizierung zu identifizieren.

Zertifizierung

Wir bewerten Ihr AIMS in
Ubereinstimmung mit den
Anforderungen der ISO 42001

— mit besonderem Augenmerk
auf die Kontrollen des Anhangs
A und wie diese sich auf lhr
System auswirken.

Vorherige Nachste —

~

R—

Integrierte Bewertungen

Wenn Sie mehrere
Managementsysteme eingefiihrt
haben, konnten Sie von

einem integrierten Audit- und
Uberwachungsprogramm
profitieren - eine effizientere
und kostengunstigere Art

des Risikomanagements.



https://www.lrqa.com/de-de/iso-42001-ki-managementsystem-zertifizierung/iso-42001-schulungen/
https://www.lrqa.com/en/search/?q=ISO+42001+training

Warum mit uns arbeiten?
[

Wir von LRQA helfen Unternehmen bei

der Entwicklung robuster, zukunftsfahiger

Risikomanagementprogramme, die eine sichere,

verantwortungsvolle und effektive Einfihrung von

Kl und Technologie ermoglichen.

Von der Sicherstellung der Einhaltung der sich

entwickelnden Kl-Vorschriften bis hin zur Starkung

der Datensicherheit und der Einbettung von Best

Practices in die Unternehmensfihrung bieten

wir die notige Sicherheit, um Innovationen

mit Zuversicht voranzutreiben - und helfen

Unternehmen, Kl und Technologie zu integrieren

und gleichzeitig Risiken proaktiv zu managen.
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LRQA

Uber LRQA

LRQA ist der fuhrende globale Assurance-Partner, der seit Jahrzehnten
unubertroffenes Fachwissen in den Bereichen Begutachtung, Beratung, Inspektion
und Cybersicherheitsdienstleistungen zusammenbringt.

Unsere lGsungsbasierten Partnerschaften werden durch datengestutzte
Erkenntnisse unterstiitzt, die unseren Kunden helfen, ihre groRten geschaftlichen
Herausforderungen zu losen. Die preisgekronten Compliance-, Lieferketten-,
Cybersicherheits- und ESG-Spezialisten von LRQA sind in mehr als 150 Landern
mit einem Team von mehr als 5.000 Mitarbeitern tatig und helfen mehr als 61.000
Kunden in fast allen Branchen, Risiken=zu antizipieren, zu mindern und zu
managen, wo immer sie tatig sind.

Bei allem, was wir tun, setzen wir uns daflir ein, eine bessere Zukunft fiir unsere
Mitarbeiter, unsere Kunden, unsere Gemeinden und unseren Planeten zu gestalten.

Kontakt aufnehmen

Besuchen Sie lrqa.com/de fiir weitere Informationen oder senden Sie eine
E-Mail an info.de@lrga.com

i ©

LRQA Deutschland GmbH
Bonner Str. 12

51379 Leverkusen
Deutschland

Es wird darauf geachtet, dass alle bereitgestellten Informationen korrekt und aktuell sind; LRQA Ubernimmt jedoch keine Verantwortung fir Ungenauigkeiten oder Anderungen der Informationen.



https://www.lrqa.com/de-de/
mailto:info.de%40lrqa.com?subject=
https://open.spotify.com/show/6RlvlOQxReKN2OwxQymUf2
https://www.linkedin.com/company/lrqa/
https://maps.app.goo.gl/qoii14MQjfVGFdXt5
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