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為環境管理的下一步發展做
好準備
ISO 14001 係全球最廣泛採用的環境管理體系 (EMS) 標準，依家正進行修訂。  
國際標準草案（DIS）引入咗重要的更新內容，反映咗氣候變化、生物多樣性喪失同
生態系統恢復能力日益緊迫的問題。 雖然該標準的核心結構保持不變，但主要的
變化標誌住人們的期望發生咗變化，亦為 的組織提供咗將可持續發展更深入地融
入其運營方式的機會。

以下係你而家需要了解的綜合安全分遣隊的五項重要更新：

1. 更加關注 環境條件
修訂後的標準引入咗更明確的要求，以識別 ，並將氣候變
化、生物多樣性同生態系統健康等環境條件視為風險同 
貴組織可能影響的因素。

2. 管理變更的新條款
第6.3條引入了一項正式要求，即規劃和管理可能影響環境
管理體系的變更。 這樣做的目的是確保變更是有意為之、
經過評估並與環境目標相一致的。

關於ISO 14001國際標準草案您需要了解的五件事 | 頁碼 2



3.  語言現代化和清晰度
對術語進行了更新，以提高與其他ISO標準的一致性。  
例如

• 履行合規義務 "變為 "滿足"合規義務"

• "維護成文信息 "變為 "作為成文信息提供"

•  "外包過程" "變為 "外部提供的 "過程"、產品或服務"

這些編輯更新並沒有引入新的要求，但各組織需要在其
系統和文件中反映這些要求。

4.  為清晰起見，重新調整了第6.1條
的結構

規劃要求現在分為更明確的部分。 第6.1.4條側重於確定風
險和機遇，而第6.1.5條則涉及相關行動的規劃。 之前涉及
總體改進的第10.1條已被刪除，其意圖已納入其他條款。

5. 加強與可持續性的聯繫
修訂後的標準加強了與更廣泛的可持續發展目標的一
致性。 最高管理層有望在促進環境績效方面發揮更明顯
的作用。 利益相關者的期望，尤其是圍繞氣候和生物多
樣性的期望，被放在了更加突出的地位。
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立即行動
開始根據草案要求調整您的 EMS。 越早行動，就越有信心完成過渡。

LRQA 的下一步工作
支持您的過渡：

•  註冊 加入 LRQA 的 轉版俱樂部 ，定期了解有關 ISO 14001、9001 和 45001 的最新信
息，並獲取早期見解、工具和實用指導，以支持您的 EMS 更新

•  了解 我們專門的 ISO 14001:2026 過渡培訓 ，幫助您的團隊 了解並實施變更

• 對話LRQA專家 對話
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Care is taken to ensure that all information provided is accurate and up to date; however, LRQA accepts no responsibility for inaccuracies in or changes to information.

關於 LRQA:
LRQA 是全球領先的保障業務合作夥伴，數十年來在審核、檢驗、諮詢和網絡安全服務方面積累了極為豐富的專業
知識。 憑藉基於數據的洞察力，我們致力於幫助客戶 解決各種重大的業務挑戰。

LRQA 的業務遍及全球150 多個國家，建立了超5000 人的團隊。 我們的合規、供應鏈、網絡安全和ESG 專家屢獲殊
榮，他們幫助全球61,000 多家客戶預測、降低和 管理風險，覆蓋幾乎所有行業。

我們的一舉一動，都旨在為員工、客戶、社會和地球創造更美好的未來。

聯繫我們
網站：www.lrqa.com/zh-tw 
電話：(02) 27166085

掃碼關注官方微信
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