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Safety Culture Ladder (SCL) 2.0

La certificacion Safety Culture Ladder (SCL) es una norma disefiada
para fomentar la mejora continua en la conciencia sobre la
seguridad laboral y las practicas de trabajo seguras dentro de las
organizaciones. Proporciona un punto de referencia certificable,
que las empresas pueden utilizar para evaluar su nivel actual de

progreso en la implementacion de practicas de seguridad efectivas.

Una nueva version de la norma, SCL 2.0, fue publicada en
septiembre de 2023y las auditorias contra la nueva norma
comenzaron el 1 de enero de 2024.
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:Qué ha cambiado?

El método de evaluacion

La evaluacion basada en puntos ha sido reemplazada por una evaluacidon
basada en colores: verde, naranjay rojo. Verde significa 'satisfactorio’, naranja
'alin no satisfactorio pero en el camino correcto' y rojo 'no satisfactorio'.

Se da mas importancia al aspecto del 'comportamiento' y se describe mas
explicitamente que en el SCL 2016.

La salud y seguridad (H&S) explicadas con mas
detalle

Para aclarar lo que cae bajo H&S, este término se explica mas extensamente en el
SCL 2.0. H&S es mas amplio que solo la seguridad ocupacional; también incluye el
estrés laboral psicosocial, la seguridad psicosocial, el bienestary la integridad.

Mejoras en los informes

Los informes se preparan en base a una evaluacion de cinco temas (ver Seccion 5
del documento de normas). Describen las fortalezas de una organizaciony las
areas en las que podria mejorar; esto es seguido por una conclusién por tema.
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Cambios relacionados con el contenido

Se han eliminado términos relacionados con el ferrocarril.

El SCL 2.0 es mas conciso que el SCL 2016 original: se ha eliminado informacion duplicada.

Se ha anadido el Paso 1 a las descripciones.

Las descripciones se presentan en orden ascendente.

Mayor enfoque en el 'por qué'y en el resultado previsto en lugar del formato.

Mayor enfoque en las actitudes, el comportamiento y la interaccion en lugar de en métodos, formas de trabajoy
sistemas.

Se han eliminado mas requisitos orientados al sistema y referencias técnicas o especificas del campo.

Las descripciones para los pasos 4 y 5 son mas prescriptivas.

Se produjo un manual para el SCL 2016, mientras que el SCL 2.0 se establece en el Esquema de Certificacion.
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https://safetycultureladder.com/app/uploads/2023/11/Normtekst-SCL_DEF_EN.pdf
https://safetycultureladder.com/app/uploads/2023/11/Normtekst-SCL_DEF_EN.pdf

Periodo de transicion

A partir del 1 de enero de 2024, las auditorias comenzaran a
realizarse contra la nueva version de las normas (SCL 2.0) y habra
un periodo de transicion de un ano para los clientes certificados.

Las organizaciones con certificacién SCL 2016 existente tendran hasta enero de 2025 para
hacer la transicion al nuevo estandar. Después del 31 de diciembre de 2023, los
certificados de SCL 2016 expiraran o seran retirados.

Hasta el 31 de diciembre de 2024, las auditorias pueden realizarse tanto contra la
version antigua (SCL 2016) como contra la nueva version (SCL 2.0) del estandar. Sin
embargo, se recomienda que los usuarios del estandar hagan la transicion a SCL 2.0
antes de la fecha limite final del 31 de diciembre de 2024, ya que los certificados
expiraran el 1 de enero de 2025y los certificados de SCL 2016 ya no seran validos.
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LRQA

YOUR FUTURE. OUR FOCUS.

Acercade LRQA:

LRQA es un socio de aseguramiento lider a nivel mundial, que reline décadas de experiencia inigualable en servicios de
evaluacién, asesoramiento, inspeccion y ciberseguridad (respaldados por conocimientos basados en datos) para
ayudar a sus clientes a navegar una nueva era de riesgos.

Operando en mas de 160 paises con un equipo de mas de 6000 personas, los galardonados especialistas en
cumplimiento, cadena de suministro, ciberseguridad y ESG de LRQA ayudan a mas de 61 000 clientes en casi todos los
sectores a anticipar, mitigar y gestionar el riesgo dondequiera que operen.

Contactenos
Visite www.lrga.com/mx para mas informacion, envie un correo a sales-mexico@lrqa.com o llame al +52 81 8152 1000
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LRQA México

Av. Batallon de San Patricio 109, Piso 10y 11,
Of. 1030y 1031, Col. Valle Oriente,

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
México. CP 66278

Care is taken to ensure that all information provided is accurate and up to date; however, LRQA accepts no responsibility for inaccuracies in or changes to information.

For more information on LRQA, click here. © LRQA Group Limited 2024
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